DOHODA ¢ 133/§10/2014

uzatvorend podla § 10 ods. 3, ods. 9 jﬂé‘g‘ﬁwmzy:

'! » »
Cheand fivagd

). w
Hahed

(7R ¢

e o .
Lenior 1 —
AODEC W (RE TNy
Sinio spisug ; 7~1-~ v L “4

zékona €. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi v platrom-

Utastnici dohody

Urad price, socidlnych veci a rodiny Nové Zamky
Sidlo : Kapisztéryho 1, 940 36 Nové Zamky
V mene ktorého kona: riaditel’ka Ing. Ingrid Ujvariova

1CO:

37961 187

Bankové spojenie: Statna pokladnica
¢islo uctu (IBAN): SK56 8180 0000 0070 0012 8524

(d’alej len ,,urad*)

Obec Riban

a

Sidlo : Rubari 27, 941 36 Rubait
V mene ktorého kona: starostka Ing. Stépanka Zacharova

1CO: 00 309231

Bankové spojenie: OTP Banka Slovensko, a.s.
¢islo uctu (IBAN): SK41 5200 0000 0000 0700 9411

(d’alej len ,,organizator)

uzatvaraja
tato dohodu:

Preambula

Vysaviy 3%4/1
;
7497 - * DU

LU:

L

Utelom uzatvorenia tejto dohody je aplikdcia § 10 zdkona & 417/2013 Z. z. o pomoci
v hmotnej nudzi v platnom zneni do praxe.

Clanok I
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je zavizok organizatora realizovat pracovni &innost bliZsie
Specifikovanti v ¢lanku II tejto dohody, ato prostrednictvom ob&anov v hmotnej nudzi,
ktorych ucast za tymto ¢elom zabezpedi urad.

2. Predmetom tejto dohody je tieZ uprava prav a povinnosti Gcastnikov dohody pri
zabezpeCeni realizacie pracovnej dCinnosti asplneni zdkonnych predpokladov na
poskytnutie davky v hmotnej nidzi.

Clanok 11
Pracovna ¢innost’

1. Pracovna cinnost’ jedného obCana sa uskutoGfiuje vrozsahu 32 hodin mesaéne, ato

formou:

mendich obecnych sluZieb pre obec alebo pre rozpodtovi organizaciu alebo
prispevkovt organizaciu, ktorej zriad’ovatelom je obec,

f.

1

!




Miesto vykonu pracovnej ¢innosti: Obec Rubar
Druh pracovnej ¢innosti:

¢.1 udrzba a liprava verejnej zelene (parky, ulice, oddychové zony...), napr. kosenie,
hrabanie a odvoz listia, zastrihavanie stromov a krikov a odvoz odpadu, zavlaZovanie
€.3 udrZiavanie ¢istoty na verejnych priestranstvich (napr. zber a odvoz odpadkov,
Cistenie, odpratavanie snehu, odpratdvanie posypu ciest a chodnikov po zimnej udrzbe)
¢.6 udrzba a oprava existujicich komunikicii, chodnikov a budovanie novych
chodnikov, ktoré su vhodné aj pre cyklistiku
¢.9 (istenie a idrZzba vodnych pléch, koryt riek, brehov tokov
¢.15 aktivity socidlneho typu (pomoc star§im, socidlne odkdzanym, chorym,
odkdzanym ob¢anom v domovoch déchodcov, kluboch déchodcov, socialnych
zariadeniach zriadenych obcou, VUC alebo inym opravnenym subjektom) (napr.
nakup, rozvoz stravy, upratovanie, pranie a Zehlenie, spologenské vyzitie, udrziavanie
psychického zdravia)
€.17 vidrzba obecnych zariadeni, kultirnych a cirkevnych pamiatok, pamiatkovych
uzemi a pamiitihodnosti (napr. drobné opravy a pomocné staveb.prace, vykopové prace,
maliarske prace, Gdrzba zelene, udrziavanie Cistoty, udrzba verejného osvetlenia
a miestneho rozhlasu)
¢.22 administrativne prace (napr. tlaenie, skenovanie a kopirovanie pisomnosti,
dorucenie pisomnosti, triedenie a selekcia uréenych dokumentov, informétor),

. Casovy ramec vykonavania pracovnej ¢innosti:
a) zaciatok: 07.01.2015
b) dlzka do: 31.12.2015

¢) hodina za¢iatku a skoncenia: 8,00 — 16,00 pondelok - piatok

Pocet obfanov v hmotnej nidzi, ktori budd zabezpecovat’ pracovné &innosti podla bodu 3
tohto ¢lanku najviac 45 , vid’ priloha ¢.1

Clanok 111
Prava a povinnosti uradu

Urad sa zavizuje poskytovat’ organizatorovi Ucast ob&anov v hmotnej nidzi na ucely
vykonu pracovnej €innosti v zmysle tejto dohody.

Urad sa zaviizuje zabezpe&it' pre obdana na vlastné naklady:

a) Urazové poistenie,
b) <ast potrebnych pracovnych prostriedkov
¢) cast potrebnych ochrannych osobnych pracovnych prostriedkov

Urad je opravneny vykonavat’ kontrolu plnenia povinnosti vyplyvajtcich z tejto dohody
organizatorom, najmd kontrolu vykonu pracovnej &innosti v zmysle &lanku II tejto
dohody.



Clanok IV
Prava a povinnosti organizatora

Organizator sa zavizuje zabezpedit' dodrZiavanic dohodnutych podmienok poéas celého
obdobia trvania dohody.

Organizator sa zavizuje zabezpeéit’ pre ob¢ana na vlastné néaklady:

a) ochranné osobné pracovné prostriedky — podla potrieb organizatora

b) pracovné prostriedky — podr'a potrieb organizatora

¢) zabezpeenie uschovy, evidencie, vydavania OOPP a PP ob&anom na zadiatku
¢innosti a prevzatia OOPP a PP od ob&anov po skon€eni vykonu pracovnych &innosti.

Organizétor sa zavizuje vytvorit’ zakladné podmienky na zaistenie bezpe&nosti a ochrany
zdravia pri praci a na vyltcenie rizik a faktorov podmietiujticich vznik pracovnych trazov,
chordb z povolania a inych poskodeni zdravia z prace a za tymto uéelom si plnit’ vietky
povinnosti vztahujuce sa na zamestnavatel'a, vzmysle zakona & 124/2006 7. z.
0 bezpetnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Organizitor bude odovzdavat evidenciu dochadzky nasledovnym spdsobom: osobne
koordinatorovi.

Clénok V
Kontaktné osoby

Za ucelom organizacie a koordinécie pracovnej ¢innosti ob&ana 3pecifikovanej v &lanku IT
tejto dohody a dohl'adu nad jej vykonom, drad ustanovuje kontaktnt osobu:

Meno a priezvisko: Melinda Drugova

Telefénne &islo: 0905 979 016

E-mailovd adresa: melinda.drugova@upsvr. gov.sk

Kontaktnd osoba ustanovena tradom bude zabezpeCovat' vedenie dennej evidencie
dochadzky obcanov, ktori sa zulastiujii na pracovnej &innosti. Ulast ob&anov na
vykonavani pracovnej &innosti potvrdzuju obcania svojim vlastnoruénym podpisom v
dennej evidencii dochadzky.

Clanok VI
Odstupenie od dohody

V pripade, ak organizitor porusi svoje povinnosti vyplyvajlice z tejto dohody, najmi ak
svojim konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon pracovnych &innosti Specifikovanych
v Clanku II, alebo branit’ uradu vo vykone jeho prav a povinnosti, Grad je opravneny od
dohody odstipit’; odstupenim od dohody tato dohoda zaniké ku diiu dorucenia pisomného
odstuipenia organizatorovi.

Novu dohodu trad s organizitorom uzatvori najskodr po uplynuti troch mesiacov od
odstupenia od predchadzajuce; dohody.



Clanok VII
Zavereéné ustanovenia

J—

Tato dohoda je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, priom kazdy z t&astnikov obdrZi
jedno vyhotovenie. '

2. Zmeny a doplnenia tejto dohody moZno vykonat' len pisomnym dodatkom k tejto dohode,
podpisanym oboma c¢astnikmi dohody.

3. Tato dohoda nadobuda platnost’ aucinnost’ diiom jej podpisania oboma u&astnikmi
dohody.

4. Ugastnici tejto dohody vyhlasujt, Ze su opravnent tuto dohodu podpisat’, preéitali si ju, jej
obsahu porozumeli a suhlasia s fiou.

V Novych Zamkoch dita 1.12.2014

Ing. Ingrid Ujvarigv Ing. Stépanka Zacharova
riaditel’ka starostka obce Rubari
Uradu préce, socidlnych veci a rodiny
Nové Zamky




Druh pracovnej ¢innosti a denné ¢asové vymedzenie :

¢.1 drzba a uprava verejnej zelene (parky, ulice, oddychové zony...), napr. kosenie, hrabanie
a odvoz listia, zastrihavanie stromov a krikov a odvoz odpadu, zavlazovanie

¢.3 udrziavanie Cistoty na verejnych priestranstviach, napr. zber a odvoz odpadkov, &istenie,
odpratdvanie snehu, odprativanie posypu ciest a chodnikov po zimnej udrzbe

¢.6 idrZzba a oprava existujicich komunikacii, chodnikov a budovanie novych chodnikov

¢. 9 Cistenie a idrzba vodnych plach, koryt riek, brehov tokov, napr. kosenie

¢.17 udrzba obecnych zariadeni, napr. udrziavanie poriadku a &istoty, drobné opravy a pomocné,

stavebné prace, vykopové prace, maliarske prace

Pondelok { Utorok Streda Stvrtok | Piatok ‘J

den 1 | ]
ukazovatel od -do od-dojod-dojod-do|od-do|od -dojod -do|od -do|od - do| od - do
tasové rozpitie| 800- | | 8,00- 8.00- 8.00- | 8.00-
(v hodinach) 16,00 - 16,00 - 16-00 - 16.00 - 16.00 -
pocet
zaradenych UoZ 6 - 6 - 7 - 7 - 5 -

‘ |

¢. 15 aktivity socidlneho typu (pomoc star$im, socidlne odkazanym , chorym ob&anom) napr.

nakup a upratovanie

Pondelok ‘Utorok Streda Stvrtok Piatok
den
ukazovatel’ od-do |od-dojod -do|od -do|od -do|od - do|od -dolod - dood - do| od - do
tasové rozpstie| 800- | | 8,00- | 8.00- 8.00-
(v hodinach) 16,00 - 16,00 - 16-00 - 16.00 - - -
poEet" J k |
zaradenych UoZ - - - - 2 - 8 - - -

¢. 22 administrativne prace (napr. kopirovanie pisomnosti, doruovanie pisomnosti, triedenie

dokumentov
Pondelok Utorok ~ Streda Stvrtok Piatok
den
ukazovatel od -do |od -do|od -do|od -do|od -do|od-doiod -do od-do|od -do! od -do
Easové rozpitie | 8,00 - 8,00 - 8.00- 8.00-
(v hodinach) 16,00 - 16,00 - 16-00 - 16.00 - - -
pocet
- - 2 - 2 - - -

zaradenych UoZ - -
’ I




